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Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle modalita
dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di lavoratori precedentemente inseriti nel bacino
dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria.

Decreto del Dirigente della Regione Calabria n.” 8276 del 25/07/2018” Accordo quadro del
07/12/2016 tra la Regione Calabria e le parti sociali Interventi di Politica Attiva per il lavoro
Manifestazioni di Interesse approvate con DDG n.° 793 del 19/02/2018”

AVVISO

Si rende noto che il Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio
Calabria intende procedere alla selezione di n. 50 unita, soggetti precedentemente inseriti nel
bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria.

| soggetti in questione al momento di presentazione dell’istanza di partecipazione devono essere
in possesso dei seguenti requisiti:

- REQUISITI DEI DESTINATARI

1) Essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 e s.m.i. ed in conformita alle
previsioni di cui al DDG n. 13030 del 24/11/2017 (Prime disposizioni organizzative per
I'applicazione delle norme in materia di politiche attive del lavoro di cui agli articoli 19, 20 e 21
del D.Lgs. 14/09/2015, n. 150 e della Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.
34 del 23/12/2015);

2) Avere una Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) valida e aver sottoscritto il Patto di
Servizio Personalizzato ai sensi del D.Lgs.150/2015 presso i Centri per I'lmpiego;

- 3) Non aver riportato condanna, anche non definitiva, per reati non di tipo colposo, e di non avere
procedimenti penali in corso ed in caso contrario specificarne la tipologia e lo stato;

4) Essere residenti in regione Calabria;

5) Non essere ricompresi tra i soggetti, per i quali si & proceduto alla reiezione delle istanze di
mobilita in deroga, identificati negli Allegati A e B di cui al DDG n. 4877 del 12 maggio 2017
pubblicato sul BURC n. 61 del 27/06/2017 avente ad oggetto “Istanze di mobilita presentate
nell'anno 2014 — presa d’atto determinazioni INPS Calabria”;

6) Non essere beneficiari di trattamenti INPS (NASPI, Dis-Coll, altra indennita di disoccupazione);

7) Non essere inseriti nei percorsi di tirocinio del Programma “Garanzia Giovani” o nei percorsi di
tirocinio dell’Avviso pubblico “Dote Lavoro e Inclusione attiva” della Regione Calabria di cui al
DDG n. 12951 del 22/11/2017;

8) Non essere stati avviati in altre iniziative regionali di politica attiva per il lavoro quali: DDG n.
2285 del 09/03/2016 — “Uffici Giudiziari”, DDG n. 8859 del 28/07/2016 e s.m.i. — “MIUR”, DDG
n. 6160 del 31/05/2016 e s.m.i. — “Beni Culturali”;

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda presso il
Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi-Melacrino Morelli” di Reggio Calabria.

Via Provinciale Spirito Santo n. 24 CAP 89128 Reggio Calabria | tel. +39 0965 397111 fax +39 0965
email: @ospedalerc.it - pec: protocollo@pec.ospedalerc.it - web: www.ospedalerc.it
P.IVA: 01367190806
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- MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando il modulo allegato al presente Avviso, corredate
da curriculum vitae e dalla copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, potra
essere presentata brevi manu o con Raccomandata A/R al seguente indirizzo: Sig. Direttore
Generale Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi-Melacrino-Morelli” via Provinciale Spirito
Santo n. 24 — 89128 Reggio Calabria.

La domanda potra essere presentata anche via pec al seguente indirizzo:
protocollo@pec.ospedalerc.it

La data per la presentazione delle domande scade giorno 15.10.2018. Non saranno prese in
considerazione le domande pervenute oltre il termine fissato.

Ai sensi del DDG n. 8276/18 la durata dei tirocini, per un impegno di 20 ore settimanali,e
attualmente fissata in mesi sei ,riservandosi la Regione Calabria di stabilire eventuali proroghe a
seguito di ulteriori stanziamenti di risorse o economie di spese.

Per chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al Responsabile del Procedimento Dr.ssa Maria
Rosaria Travia UOC Affari Generali, Legali ed Assicurativi del Grande Ospedale Metropolitano
Bianchi Melacrino Morelli tel. 0965 397595-0965 397709.

Il Direttore Generale
Dr. Francesco Antonio Benedetto
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ALLEGATO C1
Spett.le

Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle
modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore di soggetti precedentemente
inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria -
Domanda di partecipazione ex percettori di mobilita in deroga.

(Ai sensi del D.P.R. 445 del 28.12.2000)

Il/la sottoscritto/a

(cognome e nome)

nato a ( )il
(luogo) (prov.) (data)
residente nel Comune di )
(prov.)
in Via n. . Cod. Fisc.
tel. cell. mail

consapevole di quanto prescritto in materia di dichiarazioni sostitutive dagli artt. 75 e 76 del DPR n.
445 del 28/12/2000 sez. V capo Il in relazione alla responsabilitd penale cui pud andare incontro in
caso di dichiarazione non veritiere, di informazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
e di aver preso visione dellAvviso Pubblico, di accettare tutte le relative prescrizioni, norme

ufficiali e leggi vigenti che disciplinano la procedura in oggetto e di accettare, senza riserva
alcuna, tutte le condizioni ivi riportate;

e diessere residente in Calabria;

e di non aver riportato alcuna condanna, anche non definitiva, per reati non di tipo colposo, e di
non avere procedimenti penali in corso;

e di essere disoccupato ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 entrato in vigore il 24
settembre 2015 e s.m.i. essendo privo di lavoro sia autonomo che subordinato che
parasubordinato;

e di avere reso la Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) e aver sottoscritto il Patto d|
Servizio Personalizzato presso il Centro per I'impiego di

e di aver maturato un’anzianita di permanenza nel bacino dei percettorl di mobilita in deroga,
della regione Calabria, dal al

! Indicare il periodo di permanenza nel bacino rispetto ai quali si & percepito il trattamento di mobilita in deroga specificando la data di inizio
fruizione della prestazione di indennita di mobilita in deroga e data della cessazione.



e Non essere ricompreso tra i soggetti, per i quali si & proceduto alla reiezione delle istanze di
mobilita in deroga, identificati negli Allegati A e B di cui al DDG n. 4877 del 12 maggio 2017
pubblicato sul BURC n. 61 del 27/06/2017 avente ad oggetto “Istanze di mobilita presentate
nellanno 2014 - presa d'atto determinazioni INPS Calabria” nonché nel Decreto n. 6981 del
02/07/2018 di ulteriori reiezioni di nominativi;

e Non essere beneficiario di trattamenti INPS (NASPI, Dis-Coll, altra indennita di
disoccupazione);

e Non essere inserito nei percorsi di tirocinio del Programma “Garanzia Giovani” o nei percorsi
di tirocinio dell’Avviso pubblico “Dote Lavoro e Inclusione attiva” della Regione Calabria di cui
al DDG n. 12951 del 22/11/2017;

e Non essere stato avviato in altre iniziative regionali di politica attiva per il lavoro quali: DDG n.
2285 del 09/03/2016 - “Uffici Giudiziari”, DDG n. 8859 del 28/07/2016 e s.m.i. — “MIUR”, DDG
n. 6160 del 31/05/2016 e s.m.i. — “Beni Culturah"

o di essere disponibile a partecipare alle iniziative regionali di formazione, nellambito dei
percorsi di qualificazione e/o riqualificazione, destinate al target individuato dalla presente
Manifestazione d’interesse;

Firma (%)

“Ifla sottoscritto/a esprime il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto delle finalitd e modalita di cui al D. Lgs n.196 del
30/06/2003 e del Regolamento UE n. 2016/679.

Luogo e data,

Firma

ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

- Curriculum vitae del richiedente debitamente sottoscritto;
- Copia documento di riconoscimento in corso di validita.

Nota - Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione & valida se accompagnata dalla copia di un
documento di identita del sottoscrittore in corso di validita -



